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Universidad Interamericana de Puerto Rico

Recinto de Barranquitas

Departamento de Administracion de Empresas

Bachillerato en Administracion de Empresas en Gerencia de Recursos Humanos

Nombre del Estudiante

48 créditos
41 créditos
27 créditos
3 créditos
3 créditos
122 créditos

Requisitos de Educacion General
Requisitos Medulares
Requisitos de Concentracion

Requisitos Distributivos Prescritos
Cursos Electivos
Total

Numero de Estudiante

Término Académico de Admision

PRIMER SEMESTRE CRS. PRE-REQ. EC | NOTA SEGUNDO SEMESTRE CRS. PRE-REQ. EC | NOTA
ACCT 1161 Introduccion a la Contabilidad 4 ACCT 1162 Introduccion a Contabilidad 4 ACCT-1161
Financiera Gerencial
GEEN * 3 BADM 1900 Fundamentos de Gerencia 3
Empresarial
GESP *x 3 FINA 2101 Finanzas Corporativas | 3 ACCT 1161
GEIC 1010 Tecnologias de la Informacion y 3 GEEN 1101, 12010
- GEEN *
la Computacion — 3 2311
GEMA 1200 Fundamentos de Algebra 3 GESP *x 3 GESP 1101 0 1021
Total créditos 16 Total créditos 16
TERCER SEMESTRE CRS. PRE-REQ. EC | NOTA CUARTO SEMESTRE CRS. PRE-REQ. EC | NOTA
INTB 2190 Introduccion a los Negocios 3 MKTG 1210 Introduccién al Mercadeo 3
Internacionales
MAEC 2221 Estadistica Bésica 3 | GEMA-1200 MAEC 2212 Principios de 3| maec-2211
Macroeconomia
MAEC 2211 Principios de Microeconomia 3 GEMA 1200 HRMA'30(.)0 Comportamiento 3 BADM 1900
Organizacional
MAEC 2140 Fundamentos Métodos 3 HRMA 2100 Administracion de BADM 1900
o GEMA-1200
Cuantitativos Recursos Humanos 3
GEEN 1102
* 7]
GEEN ____ 3 1202 0 2312
* %k
S — 3 fgzsg 11020 MAEC 2222 Estadistica Gerencial 3 MAEC-2140, 2221
Total créditos 18 Total créditos 15
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QUINTO SEMESTRE CRS. PRE-REQ. EC | NOTA SEXTO SEMESTRE CRS. PRE-REQ. EC | NOTA
(B;r\;'\:iz?’agc?gnsitema de Informacionenlas | 3 (B;/E:DCMl Olfgo HRMA 3100 Liderazgo y Supervisién 3 | BADM 1900
GEHS 3020 Sociedad Global o,
GEHS 3050 Formacion Humana,
Sociedad y Cultura o,
GECF 1010 Introduccidn a la Fe Cristiana 3 GEHS 4020 Civilizacién Occidental 3
Antigua y Medieval o,
GEHS 4030 Civilizacién Occidental
Contemporanea
3 L . GESP 1102 y OMSY
OoMSY 3(330 Comunicacién Empresarial 1101 o GEIC 1010
en Espafiol
GEHP 3000 Salud Integral y Calidad de Vida 9 5 . GEEN 1101 o
OMSY 3040 Comunicacién Empresarial 3 .
en Inglés equivalente y OMSY
1101 o GEIC 1010
BADM 3313 El Derecho y las Empresas 3 GEHS 20.10 Proceso HISt,OrICO del 3
Puerto Rico Contemporaneo
Curso Electivo 3
Total créditos | 18 OPMS 3000 Gerencia de Operaciones y 3
Servicios de Manufactura
Total créditos | 15
SEPTIMO SEMESTRE CRS. PRE-REQ. EC | NOTA OCTAVO SEMESTRE CRS. PRE-REQ. EC | NOTA
HRMA 3400 Capacitacién y Desarrollo 3 | HRMA 2100 HRMA 3600 Administracion de 3 | HRMA 2100
Compensaciones
HRMA 3500 Legislacion Laboral 3 HRMA 2100 GEEC 2000 Cultura Emprendedora 3
GEST 2020 El Ambiente Natural y el Ser Haber aprobado un
Humano o GEST 2030 Tecnologia y 3 minimo 21 créditos
Ambiente . de concentracion
GEPE 3010 Apreciacion del Arte o, HRMA 4973 Seminario Integrador 3
GEPE 3020 Apreciacion de la Musica o, 3
GEPE 3030 Apreciacion del Teatro
Curso Distributivo Prescrito 3 GEPE 4040 Etica y Responsabilidad 3
Social
Total créditos | 15 Total créditos | 12




Cursos Medulares 41 créditos

Cursos Distributivos Prescritos 3 créditos

HRMA 3200 | Seguridad e Higiene Laboral 3

HRMA 4100 | Sindicacion y Negociacion 3
Colectiva

HRMA 4915 | Practica Supervisada 3

Requisitos de Educacion General para Bachilleratos 48 Créditos

Destrezas Basicas Espaiol

Destrezas Basicas Ingles

Destrezas Basicas Matematica (GEMA 1200)

Tecnologias de la Informaciény la

w ([wlo|o

Destrezas Basicas

Computacién

ACCT 1161 Introduccion a la Contabilidad Financiera

ACCT 1162 Introduccion a la Contabilidad Gerencial

BADM 1900 Fundamentos de Gerencia Empresarial

BADM 3313 El Derecho y la Empresa

BADM 3900 Sistemas de Informacién en las

Organizaciones

FINA 2101 Finanzas Corporativas |

INTB 2100 Introduccion a los Negocios Internacionales

MAEC 2140 Fundamentos de Métodos Cuantitativos

MAEC 2211 Principios de Microeconomia

MAEC 2212 Principios de Macroeconomia

MAEC 2221 Estadistica Basica

MAEC 2222 Estadisticia Gerencial

MKTG 1210 Introduccién al Mercadeo

OPMS 3300 Gerencia de Operaciones y Servicios de

Manufactura

OMSY 30300 | Comunicacidon Empresarial en Espafiol o

OMSY 3040 Comunicacion Empresarial en Inglés
Cursos de Concentracion 27 créditos

HRMA 2100 Administracién de Recursos Humanos

HRMA 3000 Comportamiento Organizacional

HRMA 3100 Liderazgo y Supervisidn

HRMA 3400 Capacitacion y Desarrollo

HRMA 3500 Legislacion Laboral

HRMA 3600 Administraciéon de Compensaciones

HRMA 4970 Seminario Integrador

'Pensamiento Filos6fico y Estético dos cursos (6 créditos)
GEPE 4040 Etica y Responsabilidad Social 3

Seleccionar otro curso de entre los siguientes:
GEPE 3010 Apreciacion del Arte 3
GEPE 3020 Apreciacion de la Misica 3
GEPE 3030 Apreciacion del Teatro 3

Pensamiento Cristiano: 3 créditos
GECF 1010 Introduccién a la Fe Cristiana 3

GEEC 2000 Cultura Emprendedora 3

Contexto Historico y Social (6 créditos)
GEHS 2010 Proceso Histérico de Puerto Rico Contemporaneo 3

2 Seleccionar otro curso de entre los siguientes:
GEHS 3020 Sociedad Global
GEHS 3050 Formacion Humana, Sociedad y Cultura
GEHS 4020 Civilizacion Occidental Antigua y Medieval
GEHS 4030 Civilizacion Occidental Contemporanea

w W W w

3 Contexto Cientifico y Tecnolégico: 3 créditos

Seleccionar un curso de entre los siguientes:
GEST 2020 EI Ambiente Natural y el Ser Humano 3
GEST 2030 Tecnologia y Ambiente 3

Salud y Calidad de Vida: 3 créditos
GEHP 3000 Salud Integral y Calidad de Vida 3

Notas:

*Destrezas Basicas de Inglés: Los estudiantes quedaran ubicados en los niveles, segin su puntuacion en el examen de inglés de las pruebas
PEAU (o su equivalente). Esta ubicacion sera de acuerdo con las siguientes puntuaciones: para el nivel elemental, hasta 450 puntos; para el
nivel intermedio, de 451 a 599 puntos; para el nivel avanzado, de 600 puntos en adelante.

**Destrezas Basicas Espaiiol: Se requiere tomar tres (3) cursos de espaniol consecutivos para un total de nueve (9) créditos. Los cursos
GESP 1101, 1102 y 2203 estaran apoyados por un laboratorio abierto virtual. Para los estudiantes cuyo vernaculo no es el espafiol, seran
requisitos los cursos GESP 1021, 1022 y 2023. Estos cursos estaran apoyados por un laboratorio de idiomas abierto o virtual.



https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/ACCT-ACCOUNTING/1000/ACCT-1161
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/ACCT-ACCOUNTING/1000/ACCT-1162
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/BADM-BUSINESS-ADMINISTRATION/1000/BADM-1900
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/BADM-BUSINESS-ADMINISTRATION/3000/BADM-3313
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/BADM-BUSINESS-ADMINISTRATION/3000/BADM-3900
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/FINA-FINANCE/2000/FINA-2101
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/INTB-INTERNATIONAL-BUSINESS/2000/INTB-2100
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/MAEC-MANAGERIAL-ECONOMICS/2000/MAEC-2140
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/MAEC-MANAGERIAL-ECONOMICS/2000/MAEC-2211
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/MAEC-MANAGERIAL-ECONOMICS/2000/MAEC-2212
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/MAEC-MANAGERIAL-ECONOMICS/2000/MAEC-2221
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/MAEC-MANAGERIAL-ECONOMICS/2000/MAEC-2222
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/MKTG-MARKETING/1000/MKTG-1210
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/OPMS-OPERATIONS-MANAGEMENT/3000/OPMS-3300
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/OMSY-OFFICE-SYSTEMS-ADMINISTRATION/3000/OMSY-3030
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/OMSY-OFFICE-SYSTEMS-ADMINISTRATION/3000/OMSY-3040
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/2000/HRMA-2100
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/3000/HRMA-3000
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/3000/HRMA-3100
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/3000/HRMA-3400
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/3000/HRMA-3500
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/3000/HRMA-3600
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/4000/HRMA-4970
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/3000/HRMA-3200
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/4000/HRMA-4100
https://inter.smartcatalogiq.com/2021-2022/General-Catalog-2021-2022/Courses/HRMA-HUMAN-RESOURCES-MANAGEMENT/4000/HRMA-4915

